
Beteiligte Personen, Datum :  

Grundlegende Kompetenzen
Entwicklung – Erhalt – Verfeinerung 

      

 Ausgangslage 

 Lernziel: wie kann der Bewohner lernen … 

 

In welchen konkreten Aktivitäten können Lernangebote gestaltet werden? 
Komplexität? Hierarchie der Kompetenzen

Kann ich während der Unterstützung mein Bewegungsmuster verändern oder verfeinern?

Kann ich spiralige oder parallele Bewegungsmuster unterstützen oder helfen, 
Muster zu verändern? 

Ausblick 
Anmerkungen
Sonstiges
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Bewegungsmuster erkennen und erweitern
Der Mensch ist ein Gewohnheitstier und behält seine gelernten Muster oftmals 
länger bei, als ihm gut tut. Erhalt der Vielfalt in der eigenen Bewegung durch 
passendes Zusammenspiel der Bewegungsbausteine (Haltungs- und 
Transportbewegung) führt zu mehr oder weniger Möglichkeiten in den ATLs.

Muster erweitern durch Entwickeln von Bewegungskompetenz
Ich als Mitarbeiter muss meine eigenen Bewegungsmuster erkennen und erweitern,
um andere Menschen hierbei viabel unterstützen zu können. Viabel meint hier:
Im richtigen Moment ein passendes Unterstützungs- und Lernangebot gestalten, damit 
dieser lebenslange Lern- und Anpassungsprozess auf beiden Seiten zu mehr Vielfalt 
statt Einfalt in der eigenen Bewegung führt.

Da wir immer von- und miteinander lernen, sind hier Lernziele für Mitarbeiter 

BewohnerIN

Muster der 
Individalentwicklung 

MitarbeiterIN
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